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ขั้นตอนที ่1  

รับแบบประเมนิฯ 
(1-30 เมษายน 2561) 

ขั้นตอนที ่5 

น าส่งผลงาน ก.จ.  
(ประมาณ 20-25 กนัยายน 2561) 

ขั้นตอนที ่4 

ส่งบัญชีรายช่ือ กทจ.  
(สิงหาคม 2561) 

ขั้นตอนที ่2  

แต่งตั้งคณะกรรมการประเมนิฯ คณะที ่1 
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ขั้นตอนที ่3 

ด าเนินการประเมนิฯ  
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ขั้นตอนที ่1 รับแบบประเมนิวทิยฐานะ 
 

ระยะเวลาการย่ืนค าขอรับการประเมิน ใหย้ืน่ค  าขอรับการประเมินตามหว้งระยะเวลา ดงัน้ี 

1) ระหวา่งวนัท่ี 1-30 เมษายน ของทุกปี  
2) ระหวา่งวนัท่ี 1-31 ตุลาคม ของทุกปี 

 
คุณสมบัติของผู้ทีจ่ะย่ืนค าขอรับการประเมิน มีดงัน้ี 

1) ด ารงต าแหน่งครูท่ีมีวทิยฐานะครูช านาญการ หรือด ารงต าแหน่งอ่ืนท่ี ก.ท.ทียบเท่าอยา่งใด

อยา่งหน่ึงหรือรวมกนัมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 1 ปี นบัถึงวนัท่ียื่นค าขอ 

2) ไดรั้บเงินเดือนไม่ต ่ากวา่ขั้นต ่าของอนัดบั คศ.3 (19,860 บาท) 

3) ไดป้ฎิบติังานตามหนา้ท่ีและความรับผดิชอบและมีผลงานท่ีเกิดจากการปฎิบติัหนา้ท่ีใน

ต าแหน่งนั้นยอ้นหลงั 2 ปีติดต่อกนั นบัถึงวนัท่ียืน่ค  าขอ 

วธีิการด าเนินการ มีดงัน้ี 
1) ใหพ้นกังานครูเทศบาลท่ีประสงคจ์ะขอรับการประเมินยื่นค าขอไดปี้ละ 1 คร้ังโดยส่งค า

ขอรับการประเมินตามแบบเสนอขอรับการประเมินทา้ยหลกัเกณฑต่์อผูบ้งัคบับญัชา

ตามล าดบั ในระหวา่งวนัท่ี 1-30 เมษายน หรือระหวา่งวนัท่ี 1-31 ตุลาคม 

2) ใหผู้บ้งัคบับญัชาตรวจสอบและรับรองคุณสมบติัผูย้ืน่ค  าขอรับการประเมินใหเ้ป็นไปตามท่ี 

ก.ท.ก าหนด 
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ขั้นตอนที ่2 แต่งตั้งคณะกรรมการประเมนิฯ คณะที ่1 
 

ใหน้ายกเทศมนตรีแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินดา้นวนิยั คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณ
วชิาชีพ ดา้นคุณภาพการปฎิบติังานและดา้นผลงานท่ีเกิดจากปฎิบติัหนา้ท่ี จ  านวน 3 คน ประกอบดว้ย 

1) ผูอ้  านวยการส านกัการศึกษาหรือผูอ้  านวยการกองการศึกษาหรือหวัหนา้ส่วนราชการดา้น
การศึกษาของเทศบาล 

2) ผูอ้  านวยการสถานศึกษาของผูย้ืน่ค  าขอรับการประเมิน 
3) พนกังานครูท่ีมีวทิยฐานะไม่ต ่ากวา่ครูช านาญการพิเศษ 

 ทั้งน้ี ใหต้ั้งกรรมการคนหน่ึงเป็นประธานกรรมการ 

 กรณีทีม่ีเหตุผลความจ าเป็นอย่างยิง่ ไม่สามารถตั้งกรรมการตามทีก่ าหนดได้ให้ ก.ท.จ.พจิารณาตาม
ความจ าเป็นและเหมาะสม 
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กรณีกรรมการประเมินฯ เป็นบุคคลภายนอก 
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ขั้นตอนที ่3 การด าเนินการประเมนิฯ 

 
ใหใ้หค้ณะกรรมการด าเนินการประเมินใหเ้สร็จส้ินภายใน 90 วนั นบัตั้งแต่วนัท่ี 30 

เมษายนหรือวนัท่ี 31 ตุลาคม ของปีนั้น ๆ แลว้แต่กรณี 

- กรณีไม่ผา่นการประเมินดา้นใดดา้นหน่ึงหรือทั้งสองดา้น ใหแ้จง้ผูย้ืน่ค  าขอรับการ
ประเมินทราบ เพื่อพฒันาในการท่ีจะขอรับการประเมินใหม่ 
  - กรณีผา่นการประเมินทั้งสองดา้น ใหแ้จง้ผูย้ื่นค าขอรับการประเมินเสนอผลงานท่ีเกิดจาก
การปฎิบติัหนา้ท่ีต่อผูบ้งัคบับญัชาเพื่อตรวจสอบและรับรองแลว้ใหเ้ทศบาลน าส่งส านกังาน ก.ท.จ. ภายใน 
30 วนั นบัตั้งแต่วนัท่ีผา่นการประเมินตามรอบปีท่ีเสนอขอ หากไม่ส่งตามก าหนดถือวา่สละสิทธ์ิ 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



43 
 

Kansate Thanawatpakin      Municipality of Thung 
Song 

 

 
   

 

 



44 
 

Kansate Thanawatpakin      Municipality of Thung 
Song 

 

 
   

ส าหรับกรรมการประเมินฯ แต่ละท่าน 
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คะแนนรวมของกรรมการประเมินฯ ทุกคน
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ขั้นตอนที ่4 ส่งบัญชีรายช่ือ ก.ท.จ.นครศรีธรรมราช 
 

ใหส้ านกังาน ก.ท.จ. ตรวจสอบคุณสมบติัของผูย้ืน่ค  าขอรับการประเมินและการด าเนินการ
ประเมินให้เป็นไปตามท่ี ก.ท. ก าหนด รวมถึงความสมบูรณ์ ถูกตอ้ง ครบถว้น ของผลงาน แลว้น าส่ง
คณะกรรมการประเมินตามท่ี ก.ท.ก าหนด 
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อปท. ด าเนินการส่งบญัชีรายช่ือ ไปยงั กทจ.นครศรีธรรมราช
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ขั้นตอนที ่5 น าส่งผลงาน ก.จ. 
 

ผูย้ืน่ค  าขอรับการประเมินน าส่งคณะกรรมการประเมินฯ คณะท่ี 2 ตามท่ี ก.ท.ก าหนด (ปฏิบติัตาม
หนงัสือสั่งการ ซ่ึงกรมจะแจง้ใหท้ราบอีกคร้ัง) 

 1. ด าเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทน และค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ คือวิทยฐานะระดับช านาญการ
พเิศษ ในอตัราคนละ 3,100 บาท 

  ทั้ งนี้ ให้ส่ังจ่ายค่าตอบแทนและค่าใช้จ่ายในการตรวจประเมินผลงานของข้าราชการครู  
พนักงานครูฯ ในดราฟท์เดียวกันเท่าน้ัน ในนาม “บัญชีเงินนอกงบประมาณ กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น”  

 2. รวบรวมผลงานท่ีเกิดจากการปฏิบติัหน้าท่ีของขา้ราชการครู พนกังานครูฯ พร้อมดราฟท์
ค่าตอบแทนและค่าใชจ่้ายในการตรวจประเมินผลงานฯ น าส่งส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ในวันที่ 4-7 
กันยายน 2559 เวลา 8.30-16.30 น. ณ ห้องกิจการนกัเรียน โรงเรียนนนทบุรีวิทยาลยั ต าบลออ้เกร็ด อ าเภอ
ปากเกร็ด จงัหวดันนทบุรี ทั้งน้ี ให้จดัเอกสารผลงานฯ เป็นชุด ๆ จดัใส่กล่องเอกสารปิดดว้ยใบปะหน้าชุด
ผลงาน รวมจ านวน 3 ชุด ต่อผูข้อรับการประเมิน 1 ราย แต่ละชุดประกอบดว้ย แบบเสนอขอรับการประเมิน 
(วฐ.1), แบบรายงานผลงานท่ีเกิดจากการปฏิบติัหนา้ท่ี (แบบ วฐ.2/1) และผลงานทางวชิาการ  
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เพิ่มแบบรายงานสรุปผลการประเมิน ส าหรับคณะกรรมการประเมิน คณะท่ี 2
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ขั้นตอนที ่6 รอฟังผล 
 

ผลการประเมินวทิยฐานะช านาญการพิเศษ แบ่งออกเป็น 3  ประเภท คือ 

1. ผลการประเมิน “ผ่าน” คือ มีคะแนนผา่นเกณฑร้์อยละ 70 จากคณะกรรมการประเมินฯ 

คณะท่ี 2 ทั้ง 3 ท่าน (ดา้นท่ี 1,2 คะแนนเฉล่ีย 3 คน / ดา้นท่ี 3 ส่วนท่ี 1ไม่ต ่ากวา่ร้อยละ 

65 และส่วนท่ี 2ไม่ต ่ากวา่ร้อยละ 65 รวมสองส่วนไม่ต ่ากวา่ร้อยละ 70) 

2. ผลการประเมิน “ปรับปรุง” คือ มีคะแนนเกณฑร้์อยละ 70 จากคณะกรรมการประเมินฯ 

คณะท่ี 2 เพียงบางท่าน (ไม่ครบทั้ง 3 ท่าน) 

3. ผลการประเมิน “ไม่ผ่าน” คือ มีคะแนนต ่ากวา่เกณฑร้์อยละ 70 จากคณะกรรมการ

ประเมินฯ คณะท่ี 2 ทั้ง 3 ท่าน 
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“การท าดน้ัีนท ายากและเห็นผลช้า  
แต่กจ็ าเป็นตอ้งท า เพราะหาไม่ความชัว่ 

ซ่ึงท าไดง่้าย จะเขา้มาแทนท่ีและจะพอกพนูข้ึน
อยา่งรวดเร็วโดยไม่ทนัรู้สึกตวั แต่ละคนจึงตอ้ง

ตั้งใจและเพียรพยายามใหสุ้ดก าลงั  
ในการสร้างเสริมและสะสมความด”ี  

 
 
 
 
 
 
 

(พระบรมราโชวาทพระราชทาน แก่ผูส้ าเร็จการศึกษา  
ท่ีโรงเรียนนายร้อยต ารวจ สวนอมัพร 14 สิงหาคม 2525) 

 


