
      

ที่  นศ 81301/ว 93                                   องค์การบริหารส่วนตำบลสระแก้ว 
          หมู่ที่ 5 ตำบลสระแก้ว อำเภอท่าศาลา 
                            จังหวัดนครศรีธรรมราช 80160 

       2    ธันวาคม   2567 

เรื่อง ขอความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์การรับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 
        

เรียน     นายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่ง  
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย   สำเนาประกาศประกาศรับสมัครบุคคลฯ    จำนวน  1  ชุด 
 

  ด้วย องค์การบริหารส่วนตำบลสระแก้ว  อำเภอท่าศาลา จังหวัดนครศรีธรรมราช                   
มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ 
จำนวน  1  อัตรา  
    

  ในการนี้  องค์การบริหารส่วนตำบลสระแก้ว จึงขอความร่วมมือในการประชาสัมพันธ์                
การรับสมัครดังกล่าว รายละเอียดตามประกาศท่ีแนบมาพร้อมหนังสือฉบับนี้ 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและประชาสัมพันธ์ให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 

 

(นายประจักษ์  พิมเสน)  
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลสระแก้ว 

 

 

 

สำนักปลัด 
งานการเจ้าหน้าที่ 
โทร./โทรสาร  0-7580-9143  
www.srakaew.go.th 

http://www.srakaew.go.th/


 
 

 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลสระแก้ว 
เรื่อง   รับสมัครบุคคลเพื่อการสรรหาและการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 

      ………………………… 
  ด้วย  องค์การบริหารส่ วนตำบลสระแก้ว  อำเภอท่าศาลา จังหวัดนครศรีธรรมราช                       
ประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพ่ือสั่งจ้างเป็นพนักงานจ้าง ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามประกาศคณะกรรมการพนักงาน
ส่วนตำบลจังหวัดนครศรีธรรมราช เรื่อง หลักเกณฑ์เกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ 26 กรกฎาคม 2547          
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน ข้อ 18 , 19 และข้อ 20 จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือการสรรหาและการ
เลือกสรร โดยมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้   

 1. ประเภทของพนักงานจ้าง ชื่อตำแหน่ง และรายละเอียดการจ้าง  
  พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ (รถยนต์ส่วนกลาง) จำนวน  1  อัตรา 
สังกัด สำนักปลัด         
   รายละเอียดตำแหน่งปรากฎอยู่ในรายละเอียดเกี่ยวกับการรับสมัครแนบท้ายประกาศนี้      

  2. คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการสรรหาและ
การเลือกสรร 
      2.1 คุณสมบัติท่ัวไป  
      ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามหมวด 1 ข้อ 4 แห่งประกาศคณะกรรมการ
พนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครศรีธรรมราช เรื่อง หลักเกณฑ์เกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ 26 กรกฎาคม 
2547 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน ดังต่อไปนี้ 
        1. มีสัญชาติไทย 

  2. มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปี และไม่เกิน 60 ปี (นับถึงวันเปิดรับสมัคร)  
3. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 

   4. ไม่เป็นผู้ที่มีกายทุพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ  หรือจิต 
ฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีกำหนดไว้ในประกาศกำหนดโรคที่เป็นลักษณะต้องห้ามเบื้องต้น  
สำหรับพนักงานส่วนตำบล   

5. ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง  กรรมการพรรคการเมือง  หรือเจ้าหน้าที่ในพรรค 
การเมือง 

6. ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งผู้บริหารท้องถิ่น  คณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น   
7. ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุด  ให้จำคุกเพราะกระทำความผิดทาง 

อาญา  เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
        8. ไม่เป็นผู้ เคยถูกลงโทษให้ออก  ปลดออก  หรือไล่ออกจากราชการ  รัฐวิสาหกิจหรือ
หน่วยงานอื่นของรัฐ 
        9. ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ  พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอ่ืนของ
รัฐ  รัฐวิสาหกิจ  หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น  
หมาย เห ตุ  ผู้ ที่ ผ่ าน การส รรห าและการ เลื อ กส รร ใน วั น ที่ ท ำสั ญ ญ าจ้ า งจะต้ อ งไม่ เป็ น ผู้ ด ำร ง                         
ตำแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง เจ้าหน้าที่ ในพรรคการเมือง ผู้บริหารท้องถิ่น คณะผู้บริหาร
ท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการหรือลูกจ้างส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่นของรัฐ 
               /รัฐวิสาหกิจ... 
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รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่นและต้องนำใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้                 
ไม่เกิน 1 เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามประกาศกำหนดโรคที่เป็นลักษณะต้องห้ามสำหรับ
ข้าราชการหรือพนักงานส่วนตำบลมายื่นด้วย       
     2.2 คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 
      ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง ตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดเกี่ยวกับการับสมัคร       
แนบท้ายประกาศนี้  
  3. การรับสมัคร 
      3.1 วันเวลาและสถานที่รับสมัคร 
      ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร สามารถขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัคร                
พร้อมหลักฐานด้ วยตน เอง ได้ที่  สำนักปลัด  องค์การบริหารส่ วนตำบลสระแก้ ว อำเภอท่ าศาลา                  
จังหวัดนครศรีธรรมราช ตั้งแต่วันที่ 12 - 20 ธันวาคม 2567 ในวันและเวลาราชการ หรือสามารถสอบถาม
รายละเอียดเพ่ิมเติมได้ ณ ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลสระแก้ว อำเภอท่าศาลา จังหวัดนครศรีธรรมราช 
โทรศัพท์หมายเลข 075-809-143      

      3.2 หลักฐานที่ต้องย่ืนพร้อมใบสมัคร  
              ผู้สมัครจะต้องยื่นใบสมัครด้วยตนเอง โดยกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้องและครบถ้วน ดังนี้ 
      1. รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก และไม่ใส่แว่นตาดำ ขนาด 1 นิ้ว ถ่ายครั้งเดียวกันไม่เกิน 6 เดือน 
จำนวน 3 รูป โดยให้ผู้สมัครเขียนชื่อ – สกุล ตำแหน่งที่สมัครสอบไว้ด้านหลังรูปด้วยตัวบรรจง 
       2. สำเนาวุฒิการศึกษา   จำนวน  1 ฉบับ  
      3. สำเนาทะเบียนบ้าน    จำนวน  1   ฉบับ 
       4. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน    จำนวน  1  ฉบับ 
       5. สำเนาใบอนุญาตขับรถยนต์ตามกฎหมาย (พร้อมฉบับจริง)  จำนวน  1  ฉบับ  
       6. ใบรับรองแพทย์แสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามที่คณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล
กำหนด ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน นับตั้งแต่วันที่ตรวจร่างกาย   จำนวน  1  ฉบับ 

 7. สำเนาเอกสารอื่นๆ เช่น หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ นามสกุล , ทะเบียนสมรส  (ถ้ามี)   
 ทั้งนี้ ในหลักฐานทุกฉบับ ให้ผู้สมัครเขียนคำรับรองสำเนาถูกต้องและลงชื่อกำกับไว้ด้วย 

      3.3 ค่าธรรมเนียมการสมัคร 
      ให้ผู้สมัครชำระค่าธรรมเนียมการสมัครสอบตำแหน่งละ  ๑๐๐.- บาท (หนึ่งร้อยบาทถ้วน) ในวันยื่น          
ใบสมัคร 
      3.4 เงื่อนไขในการสมัคร  
           ผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและการเลือกสรร จะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเอง
ว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอก
รายละเอียดต่างๆ ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาด        
อันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุผลใดๆ หรือคุณวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง       
ที่สมัครอันเป็นผลทำให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิสมัครตามประกาศรับสมัครดังกล่าว หากตรวจสอบพบเม่ือใด ให้ถือว่า 
การรับสมัครและการได้เข้ารับการสรรหาและการเลือกสรรครั้งนี้เป็นโมฆะสำหรับผู้นั้นตั้งแต่ต้น  
 
           /4. การประกาศ... 
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  4. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการประเมินสมรรถนะ และกำหนดวัน เวลา สถานที่ในการ
ประเมินสมรรถนะ  องค์การบริหารส่วนตำบลสระแก้ว จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการประเมินสมรรถนะ 
และกำหนดวัน เวลา สถานที่ในการประเมินสมรรถนะ ในวันที่  24 ธันวาคม 2567 ณ องค์การบริหาร           
ส่วนตำบลสระแก้ว อำเภอท่าศาลา จังหวัดนครศรีธรรมราช (รายละเอียดปรากฏตามภาคผนวก ก) แนบท้าย
ประกาศนี้ และทางเว็ปไซด์ www.srakeaw.go.th  

  5. หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรร  
      ผู้สมัครต้องได้รับการประเมินสมรรถนะตามหลักเกณฑ์การประเมิน ตามรายละเอียดเกี่ยวกับการ
รับสมัครแนบท้ายประกาศนี้  

  6. หลักเกณฑ์เกณฑ์การตัดสิน  
      ผู้ที่ถือว่าเป็นผู้ผ่านการเลือกสรรจะต้องเป็นผู้ได้รับคะแนนในการประเมินสมรรถนะไม่ต่ำกว่า        
ร้อยละ 60 โดยเรียงลำดับจากผู้ที่ได้คะแนนรวมสูงสุดตามลำดับ ในกรณีผู้สอบได้คะแนนเท่ากันพิจารณาให้ผู้ที่
มีคะแนนสัมภาษณ์มากกว่าอยู่ในลำดับที่สูงกว่า ถ้าได้คะแนนสัมภาษณ์เท่ากันให้ผู้ได้คะแนนภาคความรู้
ความสามารถเฉพาะตำแหน่งเป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกว่า ถ้ายังคงได้คะแนนเท่ากันอีกก็ให้ผู้ได้รับหมายเลข
ประจำตัวสอบก่อนเป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกว่า โดยการดำเนินการสั่งจ้างจะเป็นไปตามลำดับคะแนนที่สอบได้  

  7. การประกาศรายช่ือและการขึ้นบัญชีรายช่ือผู้ผ่านการเลือกสรร 
      องค์การบริหารส่วนตำบลสระแก้ว จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรตามลำดับคะแนนที่สอบได้ 
ในวันที่ 26 ธันวาคม 2567 ณ องค์การบริหารส่วนตำบลสระแก้ว อำเภอท่าศาลา จังหวัดนครศรีธรรมราช 
และทางเว็ปไซต์ www.srakaew.go.th โดยบัญชีรายชื่อดังกล่าวให้เป็นอันยกเลิกหรือสิ้นสุดผลไปเมื่อครบ
กำหนด 1 ปี นับตั้งแต่วันขึ้นบัญชี หรือนับตั้งแต่วันประกาศรับสมัครในตำแหน่งที่มีลักษณะงานเดียวกันนี้ ใหม่
แล้วแต่กรณี   
      ผู้ผ่านการเลือกสรรและได้ขึ้นบัญชี ถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหนึ่ง ดังต่อไปนี้ ให้เป็นอันยกเลิกการขึ้น
บัญชีผู้ผ่านการเลือกสรร 
      (1) ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิ์รับการแต่งตั้งในตำแหน่งที่สอบได้ 
      (2) ผู้นั้นไม่มารายงานตัวและทำสัญญาจ้างในเวลาที่ผู้มีอำนาจจ้างกำหนด 
      (3) ผู้นั้นมีเหตุไม่อาจเข้าปฏิบัติหน้าที่ได้ตามกำหนดเวลาที่จะจ้างในตำแหน่งที่สอบได้ 
 

  8. การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการเลือกสรร 
     ผู้ผ่านการเลือกสรรจะต้องทำสัญญาจ้างตามท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลสระแก้วกำหนด                    

      จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  

      ประกาศ  ณ  วันที่      2     ธันวาคม  พ.ศ.  2567   

      

 
              (นายประจักษ์  พิมเสน)           
             นายกองค์การบริหารส่วนตำบลสระแก้ว  
 

http://www.srakeaw.go.th/
http://www.srakaew.go.th/


รายละเอียดเกี่ยวกับการรับสมัคร 
ตามประกาศรับสมัครพนักงานจ้าง ลงวันที่    2   ธันวาคม  พ.ศ.  2567 

1. ประเภทพนักงานจ้าง  พนักงานจ้างท่ัวไป 
2. ตำแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ 
    หน้าที่ความรับผิดชอบของตำแหน่ง 
         ทำหน้าที่ขับรถยนต์ บำรุงรักษา ทำความสะอาดรถยนต์ และแก้ไขข้อขัดข้องเล็กๆน้อยๆ ในการใช้    
    รถยนต์ดังกล่าว และปฏิบัติงานอื่นตามท่ีได้รับมอบหมาย 
    คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 
     มีความสามารถเหมาะสมกับการปฏิบัติงานในหน้าที่ มีใบอนุญาตขับรถยนต์ตามกฎหมาย                 
    และสำเร็จการศึกษาในระดับประถมศึกษาปีที่ 6 หรือเทียบเท่าได้ไม่ต่ำกว่านี้ 
3. อัตราค่าตอบแทนที่จะได้รับ  
    อัตราค่าตอบแทนเดือนละ  9,000  บาท และเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวเดือนละ 2,000 บาท    
4. ระยะเวลาการจ้าง ทำสัญญาจ้างไมเ่กินคราวละ 1 ปี  
5. อัตราว่าง  จำนวน  1  อัตรา 
6. สิทธิประโยชน์ ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครศรีธรรมราช เรื่อง หลักเกณฑ์
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ 26 กรกฎาคม 2547 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 



หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรร 
    ตำแหน่ง พนักงานขับรถยนต์  
    ผู้สมัครต้องได้รับการประเมินสมรรถนะตามหลักเกณฑ์ ดังนี้ 

สมรรถนะ คะแนนเต็ม วิธีการประเมิน 
1. ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง (ปฏิบัติ)  
    - ทักษะการขับรถยนต์ 
    - ความรู้เกี่ยวกับการใช้งานอุปกรณ์ในรถยนต์ 
    - ความรู้เกี่ยวกับป้ายสัญญาณจราจร 
    - การปฏิบัติตามกฎจราจร 
    - วิธีการขับขี่อย่างประหยัดและปลอดภัย 
 2. ภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สัมภาษณ์)    
    - บุคลิกภาพ ท่วงทีวาจา การพูดโต้ตอบ  
    - ความคิดริเริ่มและปฏิภาณไหวพริบ  
    - มนุษยสัมพันธ์ 
    - ทัศนคติต่อองค์กรและหน่วยงาน  
    - ความรู้ความสามารถและประสบการณ์   

50 
 
 
 
 
 

50  

โดยวิธีการปฏิบัติ 
 
 
 
 
 
โดยวิธีการสอบสัมภาษณ์  
 

รวม 100  
 

ขั้นตอนการประเมินสมรรถนะ ดังนี้ 
1. ทดสอบภาคความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง (ปฏิบัติ) แล้วจึงให้ผู้ผ่านการทดสอบ (จะต้องเป็นผู้ที่ได้รับ
คะแนนไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60 ) เข้ารับการทดสอบภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สัมภาษณ์) 
2. ทดสอบภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สัมภาษณ์) โดยวิธีการสอบสัมภาษณ์ (ผู้ผ่านการทดสอบจะต้อง
ได้รับคะแนนไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาคผนวก ก 
แนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลสระแก้ว ลงวันที่   2    ธันวาคม  2567 
กำหนดการต่างๆ เกี่ยวกับการรับสมัครฯ วันเวลา และสถานที่ในการประเมินสมรรถนะ 
          องค์การบริหารส่วนตำบลสระแก้ว  อำเภอท่าศาลา  จังหวัดนครศรีธรรมราช  

……………………………………………. 
 

วัน/เวลา กำหนดการ หมายเหตุ 
2 ธันวาคม 2567 ประกาศรับสมัครสอบ  

 
ณ องค์การบริหารส่วนตำบลสระแก้ว 

12 ธันวาคม - 20 ธันวาคม 2567 รับสมัครสอบ 
23 ธันวาคม 2567 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ 
24 ธันวาคม 2567 สอบปฏิบัติ/สอบสัมภาษณ์ 
26 ธันวาคม 2567 ประกาศผลการสอบ 

 
ตารางสอบ 

 

วัน/เวลา วิชาที่สอบ หมายเหตุ 

24  ธันวาคม 2567  
08.30 น.- 12.00 น. 

- ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง 
(ปฏิบัติ) 

 
 
 
ณ องค์การบริหารส่วนตำบลสระแก้ว 24 ธันวาคม 2567 

13.00 น. เป็นต้นไป 
 

- ภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง               
(สัมภาษณ์)  
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 



 


